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Dagsorden/Referat Holeby landsbyordning 

Dato og klokkeslæt: Torsdag 22/6-2023 kl. 16:30-19:30  

Sted: Personalerummet 

Forplejning: Kyllingesalat 

Deltagere: Nikolaj, (institutions- og SFO-leder), John T. (LBO leder), Tina J (medarb. rep 

institutionerne), Ane H, Rikke J (forperson) Lisette (dagtilbuds rep.), Lena (skole rep.), Mia P 

(Næstforperson), Pia (medarbejder rep.), Malene (skole rep.), Thor F(elevråd rep.).  

Fraværende:  Lena, René, Thor 

Mødeleder: Rikke J 

Referent:  Nikoaj 

  

1. Godkendelse af referat og dagsorden 

Sagsfremstilling: 

Referat fra sidste møde godkendes. Aftenens dagsorden godkendes. 

Beslutning: 

Begge godkendt uden kommentarer 

2. Nyt fra ledelse, formand og elevråd  

fremstilling:  

 

Ledelse: 

o Skolens økonomi er af lidt uklare grunde reduceret en del siden sidste 

gennemgang. Dette kan skyldes dyre aftrædelsesordninger og merforbrug af 

vikar. Det ser dog fortsat fornuftigt ud og vurderes at komme i nul ved årets 

udgang. Det resulterer dog i, at den sidste lærerstilling ikke slås op. 

o SFO’ens økonomi ser tillige ud til at balancere med den planlagte 

personalebesætning pr. 01.08.2023. 

o Børnehaven ”ryger” som forudset (formentligt) ud med et underskud på knap 

en million. Dette skyldes manglende tildeling til at drive børnehaven på 2 

matrikler. 

o Der er ansat 4 nye pædagoger i stedet for bl.a. Baki og Jacob, der overflyttes 

til hhv. Østofte og Blæsenborg. Den ene pædagog er allerede startet. Der var 

ca. 41 ansøgere til stillingerne. 

o Man overvejer at købe en mobil fodboldbane (model Panama) til 

mellemtrinnet, således der også er aktivitetsmuligheder for den aldersgruppe. 

o MED-udvalget har besluttet at understøtte både personalets og elevernes 

trivsel i næste skoleår. Det vurderes særligt vigtigt i den situation vi er endt i 

med en skolelukning. 

o Skovbørnehaven er taget væk fra sparekataloget. Til gengæld lægges 

drøftelsen om at skabe økonomisk bæredygtighed ud i bestyrelsen. Børn og 

skoleudvalget vil i starten 2024 lave et oplæg til denne drøftelse. Bestyrelsen 

vender under bestyrelsesmødet de første ”sten” i denne drøftelse. 
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o Der mangler bestyrelsesrepræsentanter fra børnehaven; 2 + én suppleant. 

Der skal gøres en fælles indsats for at rekrutterer disse. 

Formand: Ikke noget 

Elevråd: Ikke noget 

3. Skoleplan 23/24 

Sagsfremstilling: Drøftelse af skoleplanen 

Beslutning: Godkendt 

John fremlægger de nye tilføjede elementer i skoleplanen 2023/2024. Der er bl.a. 

tilføjet: 

• Overgangssamarbejde med særligt Rødby skole. Det er vigtigt at alle klasser får 

en god overgang til deres nye skole når Holeby lukker og slukker. 

• Der er besluttet et såkaldt morgenbånd i skemaet, hvor man kan 

undervisningsdifferentiere på tværs af klassetrinene i den enkelte afdeling. Der 

kan være stor spredning indenfor den samme klasse, hvorfor en differentieret 

tilgang kan være nødvendigt for at øge læringen hos eleverne. 

• Der er besluttet at arbejde med Low Arousal som pædagogisk tilgang. En tilgang 

der handler om at bevare roen og sænke stemmeleje, og møde barnet/eleven i 

øjenhøjde. Dette bl.a. for at sænke stressniveauet og berolige nervesystemet. 

• Der skal arbejdes med LØFT (=løsningsfokuseret tilgang) i bl.a. 

forældresamarbejdet. En tilgang der kigger mere fremad og på løsninger end 

bagud og på årsagsforklaringer. 

• Der skal arbejdes med professionel kapital (kommunalt besluttet projekt). Det er 

et projekt der bl.a. fokuserer på kerneopgaven, samarbejde mellem kolleger, 

kompetenceudvikling oma. 

• Projekt ´Lolland Skriver´ kører videre i næste skoleår. Bestyrelsen skal 

fremlægge status på dette projekt i deres årsberetning. John og Rikke taler videre 

om dette. 

• Der skal arbejdes med Makerspace, der bl.a. indeholde elevernes arbejde med 3D 

print, lego og mange andre teknologiske elementer. 

Skoleplanen imødekommes med interesse af bestyrelsen. 

4. Byrådsmødet 21/6 

Sagsfremstilling: Hvad skete der? Hvad skal der ske fremadrettet? 

Beslutning: Bestyrelsen drøfter hele situationen, herunder måden man som lokal 

bestyrelse involveres i processer, høringer og beslutninger vedrørende bl.a. lukning af 

Holeby Landsbyordning. Man forholder sig konstruktivt kritisk til disse punkter. 

• Holeby Landsbyordning er besluttet lukket d. 01.08.2024.  

• Den nye styrelsesvedtægt, herunder udkast til de nye skoledistrikter sendes i 

høring hos bestyrelsen med deadline d. 1. september. 

• Den fremtidige buskørsel drøftes. Der skal holdes øje med dette område. 

• Næste skoleår: 

o Der skal være fokus på at lave et godt skoleår med fokus på trivsel. 

o Der skal laves et udbygget overgangsarbejde, hvor vores elever kan lære 

Rødbys elever at kende. Det er vigtigt. I hvilken form bør snarest afklares. 

Det kunne være en sportsdag, overgangsfest mv. 

5. Forretningsorden 
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Sagsfremstilling: Skal forretningsorden tilrettes den lokale kontekst i Holeby 

Beslutning:  

• Der stilles spørgsmålstegn ved om referatet altid skal underskrives med en 

håndskrift (§13). John og Nikolaj Undersøger dette. 

• Ingen yderligere kommentarer eller tilføjelser. 

Kapitel 5: Skolebestyrelsens virksomhed og 
forretningsorden 

§ 8. Skolebestyrelsens møder afholdes for lukkede døre. 

Stk. 2. Skolebestyrelsen kan i særlige tilfælde indbyde andre til at deltage i møderne. 

Stk. 3. Normalforretningsorden (normalforretningsordenens bestemmelser er obligatoriske men 

kan suppleres af bestyrelsen, så længe de ikke er i strid med normalforretningsordenen): 

§1 Er et medlem forhindret i at deltage i et eller flere skolebestyrelsesmøder, deltager 

så vidt muligt suppleanten. 

§2 Anmodning om udtrædelse af skolebestyrelsen fremsendes til sekretæren. 

§ 3 Der afholdes møder, når det ønskes af formanden eller når mindst fire af besty-

relsens stemmeberettigede medlemmer ønsker det, dog mindst 4 årlige møder.  

§ 4 Formanden indkalder til møde med mindst 14 dages varsel. 

§ 5 Formanden forbereder mødet og udsender dagsorden med evt. bilag senest 4 

dage før, leder mødet og drager omsorg for at beslutninger indføres i referatet.  

§ 6 Dagsorden og referat gøres offentligt tilgængelig på skolens hjemmeside under 

iagttagelse af tavshedspligten.  

§ 7 Såfremt et medlem ønsker et punkt optaget på dagsorden, skal det meddeles for-

manden senest 8 dage før mødets afholdelse.  

§ 8 I særlige tilfælde kan formanden indkalde til møde med kortere varsel og skal ved 

mødeindkaldelsen i denne situation så vidt muligt forinden underrette medlemmerne 

om de sager, der skal behandles på mødet. 

§ 9 Skolebestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af forældrerepræ-

sentanterne inkl. en repræsentant for formandsskabet (formand eller næstformand) 

er til stede. 
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§ 10 Medlemmerne kan kun deltage i bestyrelsens afstemninger, når de er personligt 

til stede under disse. 

§ 11 Alle beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed er for-

mandens stemme afgørende. 

§ 12 Sekretæren sørger for, at der føres referat over bestyrelsens beslutninger. I be-

slutningsreferatet anføres for hvert møde hvilke personer, der har været til stede. Re-

feratet udsendes til godkendelse og offentliggøres efterfølgende på skolens hjemme-

side senest 1 uge efter mødet. 

§ 13 Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert møde af de medlemmer, der har 

deltaget i mødet. Ethvert medlem kan forlange afvigende opfattelser tilført referatet 

og medsendt bestyrelsens udtalelser og beslutninger. 

§ 14 Sekretæren kan i forbindelse med spørgsmål om beslutningernes legalitet få til-

ført referatet sin opfattelse og anbefaling. 

§ 15 Skolebestyrelsen afgiver en årlig beretning.  

§ 16 Skolebestyrelsen indkalder mindst en gang årligt forældrene til et fælles møde til 

drøftelse af skolens virksomhed. På et sådant møde behandles årsberetningen. 

§ 17 Byrådet yder ikke vederlag/diæter til bestyrelsesmedlemmerne. Der ydes dog 

kørselsgodtgørelse (statens takster - høj takst) for varetagelse af hvervet. 

6. Skolebestyrelsens kompetencer 

7. Kapitel 6: Skolebestyrelsens kompetencer 

§ 9. Skolebestyrelsen udøver sin virksomhed inden for de mål og rammer, der er fastsat af lovgiv-

ningen og af Byrådet. 

Stk. 2. Byrådet har - i det omfang at der i folkeskoleloven gælder en delegationsret - delegeret 

sine beføjelser i henhold til folkeskoleloven til skolebestyrelsen, medmindre andet fremgår af bi-

lag 3. 

Stk. 3. Byrådets beslutninger om skolestrukturen m.v. fremgår af bilag 4. 

 

Beslutning: Ingen kommentarer 
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8. Næste møde 

Sagsfremstilling: kommende møder planlægges 

Beslutning: 

• Næste bestyrelsesmøde afholdes den 21. august. Tidsramme er fortsat 16.30-

19.30 inklusive spisning. 

• På næste møde inviteres Landsbyordningens forældre til at høre bestyrelsens 

årsberetning. Tidspunkt 16.30-ca. 17.00. John og Solveig laver invitation. 

• John og Nikolaj laver et oplæg til en møderække for næste skoleår. Møderne ruller 

på skiftevis på mandag, tirsdag, onsdag og torsdag. Møderne afholdes hver 

måned. Se nederst i dette dokument. 

9. Evt.  

• Udkast til ny styrelsesvedtægt, herunder oplæg til nye skoledistrikter vedhæftes 

referatet. 
• Skolebestyrelsen efterspørger stegt flæsk og persillesovs til septembermødet. Og 

kage og slik. 

 

Oplæg til møderække i skoleåret 2023/2024 

• Mandag d. 21. august 

• Tirsdag d. 19. september 

• Onsdag 25. oktober 

• Torsdag d. 23. november 

• Mandag d. 13. december 

• Tirsdag d. 23. januar 

• Onsdag d. 21. februar 

• Torsdag d. 21. marts 

• Mandag d. 22. april 

• Tirsdag d. 28. maj 

• Onsdag d. 19. juni 


